
ยื�นแบบฟอรม์พรอ้มเอกสาร

กลุ่มบรหิารงานบุคคล

กรอกแบบคํารอ้งขอ
ยื�นแบบฟอรม์
พรอ้มเอกสาร

เจ้าหน้าที�ตรวจสอบหลักฐาน 
               (15 นาที)

ออกเลขที�หนัง�ือ
                               รบัรองเงินเดือน

เสนอผู้อํานวยการลงนาม
                   (3-5 นาที) 

มอบหนัง�ือรบัรอง
                              แก่ผู้ขอรบับรกิาร

กรอกใบสมัคร
                                พรอ้มติดรูปถ่าย 1 รูป 

เจ้าหน้าที�ตรวจสอบ
                             คุณสมบัติ (3-5 นาที)
ออกเลขที�ผู้สมัคร

จัดทําบัตรประจําตัว
ผู้เข้าสอบ (3 นาที) 

มอบบัตรผู้เข้าสอบ
                              แก่ผู้ขอรบับรกิาร

กรอกแบบฟอรม์ใบลา
ยื�นแบบฟอรม์พรอ้มเอกสาร

เจ้าหน้าที�ลงรบั และตรวจสอบ
                        วันลาในระบบ (5นาที)

เสนอผู้อํานวยการลงนาม
                           (3-5 นาที)บันทึกวันลาในระบบ

นางณัตยพร นารอง
โทร 095-805-9528

นางชนิดาพร คํามณีจันทร์
โทร 090-338-9242

015 คู่มือหรอืมาตรฐานการให้บรกิาร

ใบรบัรองแพทย์ กรณีลาติดต่อกัน
                       เกิน 30 วัน หรอืตามที�ผู้อํานวยการรอ้งขอ
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ขั�นตอนการขอหนัง�ือรบัรองเงินเดือน ขั�นตอนการรบัสมัครบุคคล
เพื�อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั�วคราว

ขั�นตอนการเขียนใบลาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา

เอกสารในการยื�นคําขอ
สําเนาบัตรประชาชน/บัตรข้าราชการ
สลิปเงินเดือนล่าสุด
(เซ็นรบัรองสําเนาทุกฉบับ)

ผู้ให้บรกิาร

นางวิลาพร รวย�ันเทียะ
โทร 089-529-1533

เอกสารในการยื�นคําขอ
สําเนาบัตรประชาชน
สําเนาทะเบียนบ้าน
สําเนาวุฒิการศึกษา
สําเนาใบเปลี�ยนชื�อสกุล (ถ้ามี)
(เซ็นรบัรองสําเนาทุกฉบับ)
รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก 1.5 นิ� ว (3 รูป)

เอกสารในการยื�นคําขอ

ผู้ให้บรกิาร

ผู้ให้บรกิาร


